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«Nuestra batalla es mucho mas
que dolor y suirimiento. lLas luchas
estratégicas pueden conseguir
cambios que, a veces, ni siquiera
el sistema legal prevés.

Participante en la mesa redonda sobre proteccion social
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INntroduccion

Systemic Justice es la primera organizacion en Europa liderada mayoritariamente por personas
afrodescendientes y racializadas que emprende litigios estratégicos impulsados por las comunidades’
para conseguir la justicia racial, social y econémica. Fundamos Systemic Justice para asociarnos con
las comunidades y apoyarlas en su lucha por la justicia social. Nuestra vision es la de una sociedad
en la que las organizaciones, los movimientos y los colectivos (OMC) puedan recurrir a los tribunales
mediante la figura del litigio estratégico? y campafas contra la injusticia racial, social y econémica
lideradas por las comunidades implicadas. Esta manera de enfocar la justicia es intrinsecamente
interseccional, es decir, reconoce como se solapan y combinan la identidad social o politica de cada
persona y sus caracteristicas particulares para desembocar en formas distintas de discriminacion

y opresion. Siguiendo este principio vertebrador, quienes guian la labor de Systemic Justice son

las personas y los grupos mas expuestos a las desigualdades estructurales y que trabajan en
organizaciones locales y comunitarias contra los dafios sistémicos® que provoca la injusticia.

En este documento, Sacar a la luz las (in)justicias sistémicas: El punto de vista de las comunidades, se
comparten los resultados de una amplia consulta a escala europea que ha realizado Systemic Justice.
El objetivo de la consulta es aprender de las perspectivas y experiencias de las organizaciones y los
grupos comunitarios afectados con el fin de recabar informacion que sirva para orientar posibles litigios
y otras estrategias de cambio. Esta consulta cubre un vacio en este ambito que requiere atencién
urgente. En Systemic Justice somos conscientes de que el uso del litigio estratégico no es nuevo, pero
esta herramienta ha estado normalmente fuera del alcance y la capacidad de las organizaciones locales
y comunitarias cuyas comunidades son especialmente vulnerables a las injusticias sistémicas. Algunos
ejemplos de estas injusticias son la restriccion de su libertad de movimientos por parte del cada vez
mas hostil régimen europeo de fronteras o su persecucion desproporcionada por parte de los sistemas
de justicia penal que perpetuan el dafio y deniegan el acceso a la justicia.

Systemic Justice reconoce que las relaciones de colaboracion en el contexto juridico suelen
caracterizarse por la explotacion y la desigualdad: las abogadas y los abogados son quienes definen
los parametros de las intervenciones y l0s recursos judiciales y también quienes toman las decisiones
finales sobre la estrategia juridica, los enfoques juridicos y los términos de las acciones judiciales
emprendidas. Para subvertir este orden establecido, Systemic Justice se ha dedicado a comprender
las realidades actuales de las OMC locales y comunitarias que dan respuesta a las necesidades de
las comunidades y los grupos marginados en Europa. En conjunto, las conclusiones de este informe
ofrecen una vision detallada y multidimensional de los perjuicios causados por la desigualdad y la
injusticia en toda Europa.

"El enfoque centrado en las comunidades que orienta nuestra estrategia de litigio implica desarrollar conjuntamente las campafas de litigio, que disefamos mediante
colaboraciones a largo plazo. Son las perspectivas de las comunidades y sus experiencias las que guian nuestro trabajo, que consiste en generar cambios estructurales en
cuestiones de justicia racial, social y econémica. Junto con ellas, desarrollamos estrategias dirigidas a las causas fundamentales de la existencia de estructuras de poder
injustas y desiguales.

2El litigio estratégico es una herramienta potente que puede usarse junto con el trabajo politico y de incidencia y la realizacién de campafias para conseguir cambios
sistémicos. Consiste en llevar ante los tribunales casos legales seleccionados estratégicamente para promover cambios sistémicos més alla del caso concreto o de las
personas demandantes en cuestion.

3 «Dafios sistémicos» describe a grandes rasgos las repercusiones negativas de las estructuras de poder desiguales y opresivas que se manifiestan como injusticia racial,
social y econémica o que la provocan
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«kL cambio que queremos ver es que
las comunidades y los movimientos
tengan la opcidn realista de utilizar

el litigio, en sus propios términos,
como una de sus herramientas
para lograr cambios».

Nani Jansen Reventlow
Fundadora de Systemic Justice
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Sobre la metodologia

La metodologia de Systemic Justice pone en primer plano a las organizaciones, los movimientos y

los colectivos (OMC) comunitarios locales de todo el territorio cubierto por el Consejo de Europa que
trabajan en las siguientes seis areas tematicas interrelacionadas: justicia climatica, acceso a la justicia,
vigilancia policial, proteccion social, antirracismo y libertad de circulacion. Nuestra consulta se realizé
en varios idiomas y en ella participaron personas de 30 paises. El objetivo de este informe es describir
los dafios a los que se enfrentan y dan respuesta las OMC, y apoyar el desarrollo de Systemic Justice
exponiendo las prioridades urgentes de las OMC que dedican sus esfuerzos a conseguir justicia
racial, social y econémica en Europa. Los principios y valores que guian nuestra investigacion tienen
un enfoque de abajo hacia arriba, centrado en las comunidades, y ponen de relieve las voces vy los
relatos de quienes sufren la violencia de los dafios sistémicos y viven con ella. Systemic Justice recopila
informacion de forma no extractiva y busca generar oportunidades colaborativamente para pasar a la
accion y lograr cambios sistémicos.

El enfoque interseccional de Systemic Justice esta disefiado para evidenciar la naturaleza sistémica
e interrelacionada de la injusticia racial, social y econémica. Estas injusticias afectan a las personas y
comunidades en funcion de las intersecciones entre raza, origen étnico, género, religion, sexualidad,
idioma, nacionalidad, clase social, discapacidad y edad. Este enfoque es el que orienta nuestras
respuestas y posibles soluciones. En particular, nuestro analisis también evita el relato habitual que
presenta a la como un elemento que puede separarse de los sistemas de opresion. En
lugar de ello, exploramos los contextos digitales y no digitales de las seis areas teméaticas porque
consideramos que en la tecnologia se manifiestan las estructuras de poder que sustentan todas las
injusticias sistémicas.

* Puede hacer clic en las palabras en amarillo y subrayadas para ir a otras partes del documento donde se mencionan la tecnologia y los derechos digitales.



Este trabajo consta de los siguientes componentes:

respuestas a la encuesta

2.

Una base de datos creada por Systemic Justice de mas
de 1000 organizaciones, movimientos y colectivos (OMC)
que operan en toda Europa y que se organizan y oponen a la
injusticia junto a comunidades y grupos afectados por dafos
sistémicos.

Una encuesta realizada a casi 100 OMC, disponible en inglés,
francés, aleman, italiano, ruso y espafiol, y distribuida online por
Systemic Justice y sus redes.

Seis mesas redondas online enfocadas en las comunidades,
con 83 participantes de 33 paises europeos organizadas

en torno a cada una de las seis areas tematicas. Las mesas
redondas se disefiaron para reunir a las OMC y fomentar

la colaboracion entre ellas, asi como para identificar
oportunidades de litigio estratégico. Con un enfoque
interseccional, las personas que participaron en las mesas
redondas en representacion de diversos grupos (comunidades
negras, musulmanas y roma/gitanas; personas migrantes

y refugiadas; personas que desempefian trabajo sexual,
comunidades LGTBIQ+; personas en situacién administrativa
irregular; activistas contra la trata de personas; activistas por los
derechos de las personas con discapacidad; iniciativas a favor
de la justicia en materia de vivienda; grupos por los derechos
de la infancia; activistas por la justicia climatica; y otros grupos)
aportaron la perspectiva de las comunidades acerca de los
retos y los dafos presentes al mismo tiempo en toda Europa.

Conversaciones individuales con 100 personas y
representantes de OMC que participan en el ecosistema de la
justicia racial, social y econémica en toda Europa.

Los resultados se analizaron por area teméatica y, de acuerdo con nuestro enfoque centrado en las
comunidades, se invitd de nuevo a hablar sobre estos resultados y validarlos a las personas que habian
participado en la mesa redonda, asi como a varias organizaciones con membresia y organizaciones

paraguas europeas.



33 40+ b

paises comunidades idiomas
involucradas

v v
v
Algunas de las comunidades Algunos de los
que participaron: temas tratados:
Comunidades negras, musulmanas, roma/ Justicia en materia de discapacidad,

gitanas y del este y sudeste asiatico; deportaciones, contaminacion atmosférica,

personas refugiadas; personas que violencia policial, salud de las personas trans
desempenan trabajo sexual; personas e inteligencia artificial

en situacion administrativa irregular; y
comunidades |LGTBIQ+
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Resultados

Temas que surgieron

Como se describe en la metodologia, se identificé e incluyd en el conjunto de datos a mas de 1000
organizaciones, movimientos y colectivos (OMC). Un objetivo prioritario de la creacion del conjunto

de datos era la identificacion de OMC locales y comunitarias que desarrollan su labor cerca de las
injusticias sistémicas, de modo que pudiesen aportar informacion a las conversaciones de las mesas
redondas vy, asi, orientar el trabajo futuro de Systemic Justice. Para garantizar tanto una distribucion
geografica equilibrada de las personas que iban a participar en la mesa redonda como una
representacion geografica adecuada de los perjuicios que se estan viviendo en las distintas partes de
Europa, seleccionamos a OMC de siete subzonas delimitadas en los territorios que cubre el Consejo de
Europa.

El andlisis del conjunto de datos reveld que solo un 10 % de las OMC locales y comunitarias llevaban
a cabo trabajo estratégico (en el que se incluyen los litigios), mientras que el resto estaban centradas
en trabajo politico y de incidencia. Para explorar las preocupaciones y el interés que pudiesen tener
las OMC en cuanto al uso de la ley para enfrentarse a la injusticia sistémica, recurrimos a las casi 100
respuestas a la encuesta. Entre las reivindicaciones de las OMC se inclufa el reconocimiento tanto

de sus experiencias de discriminacion y opresion como de las barreras para la aplicacion de leyes
de proteccion a nivel local y sistémico. Ademas, las OMC describian la necesidad de abordar las
desigualdades raciales y étnicas presentes en los sistemas de justicia penal. Querian también que las
instituciones estatales rindiesen cuentas por los dafios sistémicos presentes y pasados, incluidos el
colonialismo y la esclavitud, y exigian el cumplimiento de la legislacion vigente.

Por ultimo, las OMC reclamaban el fin de la impunidad juridica y la abolicién de las estructuras sociales
opresivas, las céarceles, la detencion y las leyes injustas.

Los temas principales que surgieron en relacion con el apoyo para litigar de forma estratégica son
los siguientes:

1. Se necesitan apoyo legal, conocimientos juridicos y personas que ejerzan la abogacia.

2. Se necesita apoyo para la investigacion previa a los litigios y para la investigacion en general, tanto
en términos de competencias de investigaciéon como de recursos humanos.

3. Se necesita apoyo en forma de recursos econdémicos y humanos en particular, pero también para
cubrir necesidades mas especificas, como la identificacion de demandantes.

4. Se necesita ayuda para desarrollar conocimientos, orientacion y formacion tedrica y practica
(para lo cual, como sefialan varias personas encuestadas, los recursos econémicos suelen ser
limitados). Algunas OMC también mencionaron la necesidad de disponer de datos internacionales
(precedentes) para respaldar los casos en el contexto local.

5. Se necesita conocer el contexto local antes de utilizar el litigio estratégico para cuestiones que
afectan a las comunidades locales.
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Resumen

Estar cerca de los dafios generados por la desigualdad social permite revelar injusticias de forma pro-
funday, en ocasiones, visceral. Las reflexiones ricas, detalladas y pormenorizadas sobre los problemas
raciales, sociales y econémicos, surgidas a raiz de los datos de la encuesta, son un resultado del enfo-
gue de Systemic Justice, que consiste en sacar a la luz los dafios a través de los relatos y discursos de
las comunidades y organizaciones locales. Las OMC locales y comunitarias se enfrentan a una serie de
cuestiones diversas y convergentes que afectan a las personas, los grupos y las comunidades que se
encuentran muy cerca de los dafios sistémicos. Una conclusion fundamental es que son precisamente
las OMC locales y comunitarias, que tienen una capacidad y unos recursos limitados, quienes se ven
sometidas a una mayor presion para dar respuesta a las multiples necesidades de las comunidades. A
pesar de ello, una abrumadora mayoria de las organizaciones que respondieron a la encuesta afirma-
ron que estarian dispuestas a colaborar en la preparacion de casos legales que aborden las injusticias
sistémicas que se estan sufriendo.



«A fin de cuentas, cuando empezamos
a hablar de justicia, llegamos a las
mismas conclusiones porque todas
las personas queremos justicia para

las demas».

Participante en la mesa redonda sobre proteccion social

*




xpresar, debatir y oponerse
a los danos sistemicos

Las opiniones y los puntos de vista que se presentan a continuacion son los de las organizaciones, los
movimientos y los colectivos (OMC) locales y comunitarios que participaron en las mesas redondas y
que viven de cerca los dafios sistémicos y la injusticia estructural. Reflejando el disefio de las mesas
redondas, que buscaba fomentar las relaciones de colaboracion, las personas que participaron en ellas
expresaron su alegria por contar con un espacio en el que poder compartir sus realidades sin tapujos

y disfrutar de la oportunidad de «reunirse» para hablar de sus experiencias compartidas en la lucha
contra las injusticias sistémicas. En cada una de las mesas redondas se presentaron oportunidades
para pasar a la accion. Estas listas no son exhaustivas, pero deberian servir de guia para concebir los
pasos fundamentales que debemos dar para lograr un cambio.
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Justicia climatica: vinculos entre la pobreza, la
desigualdad, la justicia social y la crisis climatica

«Quienes mas han contaminado estan intentando borrar su pasado».
— Participante en la mesa redonda sobre justicia climéatica

En la mesa redonda sobre justicia climatica participaron 12 representantes de organizaciones,
movimientos y colectivos (OMC) de Albania, Alemania, Bélgica, Croacia, el Reino Unido, la Republica
Checa, Rumania y Serbia. Trataron una serie de cuestiones, entre las que se incluyeron el clima, la
vivienda, la justicia racial, el gas, la contaminacion y la justicia espacial.

Cuestiones clave

e | os discursos sobre el clima deben tener en cuenta las conexiones entre la crisis climatica y
la desigualdad socioecondmica, la discapacidad y la raza.

e |arendicidon de cuentas debe formar parte de nuestras soluciones a la injusticia
climatica, entre las que se incluyen las reparaciones redistributivas para mitigar los dafios
intergeneracionales a través de la reorientacion de recursos hacia las comunidades mas
afectadas por los perjuicios provocados por el cambio climatico y otras injusticias sistémicas
interrelacionadas.



«|=
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Lalre que respiras es tan
yortante como la comida

ue pones en la mesav.

Participante en la mesa redonda sobre justicia climatica
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La vulnerabilidad ante el cambio climatico como dano sistémico

Quienes participaron en la mesa redonda denunciaron que los discursos sobre el clima pasan
constantemente por alto las conexiones entre la crisis climatica y la desigualdad socioecondmica, la
pobreza vy la raza. El activismo climatico se suele presentar como un asunto de personas blancas de
clase media del que las comunidades racializadas y pobres estan ausentes o excluidas. Algunas de las
personas que participaron recordaron sus experiencias en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico (COP26) de 2021 y sefialaron que el trabajo sobre el cambio climatico —desde el
activismo hasta el desarrollo de conocimientos— se ha vuelto extractivo, en lugar de estar liderado por
personas racializadas a las que, en su mayoria, se excluye de la conversacion. Aunque las personas
blancas estudian y analizan a las comunidades racializadas, no se suele facilitar la inclusion de estas
Ultimas en calidad de expertas y, por tanto, nunca se comparten los conocimientos que tienen estas
comunidades y que estan basados en sus vidas.

Contrariamente a esta supresion y este extractivismo, la mesa redonda sobre justicia climatica puso el
foco en los conocimientos y las experiencias de las comunidades mas afectadas por la crisis climatica
y por el racismo medioambiental. La discusion que se mantuvo sobre el racismo mediocambiental
apunta a que un conjunto de politicas y practicas estructurales —a menudo intencionadas— obliga a
poblaciones ya marginadas a desplazarse a entornos que no son seguros. Se debatié largo y tendido
sobre el vinculo entre la vulnerabilidad ante el cambio climatico y la injusticia sistémica. Por ejemplo,
se sefialé que la desigualdad se hace visible a través de condiciones materiales como viviendas

de mala calidad, la privacion de recursos e infraestructura esencial, y el deterioro de las propias
condiciones medioambientales. Las personas que participaron en la mesa redonda destacaron que el
capitalismo y el imperialismo explotan la naturaleza y dejan sin recursos a las comunidades, y también
subrayaron que otras emergencias, como la pandemia de covid-19, han exacerbado las desigualdades
medioambientales y sociales.

Se determiné que las comunidades roma/gitanas eran especialmente vulnerables a los efectos de

la crisis climatica, debido a requisitos normativos que les obligan con frecuencia a vivir cerca de
vertederos, en condiciones antihigiénicas y en entornos que aumentan ain mas su exposicion al
deterioro del clima, la inseguridad social y problemas de salud (Rankin, 2020; Szilvasi, 2021). En el
Reino Unido, las comunidades racializadas tienen mas probabilidades de vivir en zonas con un mayor
riesgo de registrar olas de calor, a pesar de que estas zonas emiten menos carbono (Gayle, 2022).
Una de las personas participantes expuso que las personas que residen en las regiones mineras de
la Republica Checa —zonas en su mayoria pobres y con una alta tasa de desempleo, un bajo nivel de
alfabetizacion y viviendas de mala calidad— presentan cada vez mas problemas respiratorios.

La necesidad de la rendicién de cuentas en las soluciones a los
problemas del cambio climatico

Las personas que participaron en la mesa redonda mencionaron de manera constante en sus
intervenciones el racismo sistémico del activismo climatico actual. Los esfuerzos globales actuales
para ocuparse de la crisis climéatica no abordan el racismo medioambiental ni otros puntos de opresion
sistémica interseccionales, y tampoco piden a los paises ni a las empresas que rindan cuentas sobre
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este aspecto fundamental. Una de las personas participantes sefialé que «quienes tienen la culpa de
los abusos estan intentando eludir sus responsabilidades», lo que pone de relieve la historia colonial

de la injusticia climética y las dinamicas actuales de clase y raza en cuanto a la contaminacién del
clima. Las personas ricas —que suelen ser europeas y blancas— consumen mas energia y son las
mayores emisoras de carbono, pero hasta la fecha sufren menos los impactos de la crisis climatica en
comparacion con las comunidades pobres, racializadas y marginadas. Los efectos de la contaminacion
y esa contribucion desigual a generarla han llevado a que se exijan reparaciones por la injusticia
climatica que, segun se apunto en las intervenciones de la mesa redonda, podrian ofrecer una base
para la rendicion de cuentas y un apoyo econémico para quienes mas sufren los efectos de la crisis
climatica y sus intersecciones sistémicas con la injusticia racial, social y econdémica.

Las personas que participaron en la mesa redonda destacaron que las subvenciones y la financiacion
para luchar contra el cambio climatico se conceden a quienes mas contaminan y a organizaciones
ricas dirigidas por personas blancas. Cuanto mas empeora la crisis, mas se entrecruzan sus efectos
con otros dafios sistémicos. Sin embargo, muchas de las soluciones actuales no solo no mitigaran esos
dafios, sino que probablemente los agraven. Por ejemplo, la transicion energética podria empeorar las
condiciones materiales de las comunidades pobres y racializadas debido a la pérdida de empleos,

el incremento de los precios de la energia y el aumento del «coste de la vida». De igual manera, la
creciente crisis climatica provoca que las personas se sientan presionadas a abandonar las zonas
afectadas por las inundaciones y la contaminacion del suelo, el agua y el aire. Como consecuencia,
estas personas se encuentran con otros problemas relacionados con la libertad de movimientos y la
proteccion social en un nuevo pais.

Oportunidades para pasar a la accion

Establecer un marco para otorgar reparaciones redistributivas, mediante la reorientacion
de recursos hacia las comunidades mas afectadas por los danos causados por el cambio
climatico y otras injusticias sistémicas interrelacionadas.

Interponer acciones judiciales contra las instituciones y empresas responsables de los
abusos climaticos que afectan de forma desproporcionada a las comunidades y a los
grupos marginados.

Desmantelar el predominio de un ecosistema de activismo climéatico eurocéntrico y blanco
a través de un enfoque interseccional que incluya la elaboracion de mensajes clave que
reconozcan los abusos y danos sistémicos relacionados con el clima que sufren los grupos
invisibilizados y marginados socioeconémicamente.

Recopilar pruebas y sensibilizar a la opinion publica acerca de los efectos
desproporcionados de la contaminacién del aire, el agua y el suelo en la salud y el
bienestar de las comunidades y los grupos marginados por motivos raciales, sociales y
econdémicos.

Seguir demostrando la interconexion entre el cambio climatico y otros danos sistémicos,
prestando especial atencién al racismo, la islamofobia, la afrofobia y la antinegritud, asi
como a las actitudes antigitanas y antirroma en leyes y politicas, ademas de la violencia de
Estado ejercida a través de la actuacion policial y el régimen de fronteras que restringe la
libertad de circulacion.
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Acceso a la justicia: la lucha por los derechos y la
respuesta ante los danos sistémicos

«;Justicia para quién? Para el pueblo gitano, la democraciay los derechos
humanos no funcionan. [...] ;C6mo vamos a buscar protecciéon en las mismas
instituciones que nos han fallado unay otra vez?».

— Participante en la mesa redonda sobre acceso a la justicia

En la mesa redonda sobre acceso a la justicia participaron 13 representantes de organizaciones,
movimientos y colectivos (OMC) de Albania, Alemania, Armenia, Espafia, los Paises Bajos, el Reino
Unido y Suecia. Trataron una serie de cuestiones, entre las que se incluyen los derechos humanos,
la discapacidad, el trabajo sexual, la justicia reproductiva, la justicia racial y la justicia para las
comunidades trans y roma/gitanas.

Cuestiones clave

e Junto a las labores de incidencia politica y la lucha por el reconocimiento juridico, las OMC
suelen dedicar su tiempo y energia a problemas inmediatos y apremiantes, como el acceso
a la salud, la educacion, la vivienda y la infraestructura.

e Alas OMC les preocupa tanto la ausencia de leyes protectoras como protegerse frente a las
leyes que persiguen, penalizan y criminalizan a los grupos marginados.
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«kl racismo afecta a nuestras
comunidades. Se vulneran muchos
de sus derechos humanos reales.

Tenemos derecho a que se haga algo
al respecto y las personas que hemos
vivido esas experiencias somos las
mas preparadas para hacerlo».

Participante en la mesa redonda sobre acceso a la justicia
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Injusticia sistémica, reconocimiento juridico y supervivencia diaria

Ademas de las labores de incidencia politica y la lucha por el reconocimiento juridico, las personas
participantes sefialaron que con frecuencia necesitan dar respuesta a asuntos mas inmediatos y
apremiantes que afectan a personas pertenecientes a la comunidad. Entre estos asuntos se incluyen la
busqueda de personal médico y sanitario para personas trans o la prestacion de ayuda para obtener
documentacion esencial, como certificados de nacimiento, para mujeres migrantes racializadas, a

las que en una respuesta a la encuesta se describia como un «sector de la poblacién a quien no se
informa sobre sus derechos». De igual modo, las comunidades roma/gitanas reciben ayuda de las
OMC para conseguir techo, agua y electricidad, ademas de acceso a la educacion. La supervivencia
diaria se entrecruza con el reconocimiento juridico, como sefialaba una de las personas participantes
cuando mencionaba que «[para que] las personas con discapacidad tengan los mismos derechos que
las demas personas, deben recibir el mismo trato». Una de las personas que participaron en la mesa
redonda expuso otro ejemplo de esta desigualdad: el trabajo sexual no estéa reconocido como profesion
y, por lo tanto, las personas que lo desempefian tienen problemas para abrir una cuenta en el banco.

El dafo sistémico de la negacion del reconocimiento juridico crea una necesidad urgente de apoyo.
Debido a la escala y el alcance de este perjuicio, ofrecer apoyo diario suele ocupar la capacidad de las
OMC, lo que disminuye su energia y sus recursos para defender los derechos fundamentales y romper
las barreras estructurales que impiden la participacion plena.

Durante la mesa redonda, las personas que participaron en ella reconocieron los importantes dafios

y desafios estructurales que requieren acciones legales. Estas personas tenian experiencia en

la defensa de los derechos fundamentales que se niegan a distintos grupos y en el desarrollo de
campafias para conseguirlos. Se puso como ejemplo la situacion de las personas trans de Europa del
Este y Asia Central que desempefian trabajo sexual. Les resulta muy dificil recibir atencién sanitaria y
medicamentos, y se ven obligadas a adaptarse a las «prioridades en constante cambio» de las politicas
gubernamentales. Otra de las personas participantes hablé de mejorar la situacion econémica y social
de las comunidades egipcias y roma/gitanas en Albania mediante la busqueda de apoyo al empleo

y de oportunidades de trabajo. Una de las personas que respondié a la encuesta y que trabaja con
mujeres migrantes racializadas reconocio la necesidad de ofrecer apoyo emocional y apoyo para lograr
el bienestar, ademas de «empoderamiento a través de la educacion» para que puedan «luchar por sus
derechos». La «autodeterminacion, autoorganizacion y autonomia» se presentaron como conceptos
fundamentales para avanzar hacia la obtencion de derechos para las personas afectadas que forman
parte de las comunidades de las OMC.

La opresién interseccional de las personas sin proteccion social

Las prioridades planteadas por las personas que participaron en la mesa redonda incluyeron la
salvaguardia de los derechos de las personas sin hogar, la mejora de la atencion a la salud mental, la
promocion de los derechos de las personas con discapacidad y el acceso a medicamentos. También se
mencionaron el apoyo al empleo y en asuntos de violencia doméstica, ademas del apoyo a las personas
trans que desempefian trabajo sexual, la mejora de la situacion econémica de las comunidades
egipcias y roma/gitanas, y la abolicion de las organizaciones policiales. Las personas participantes
subrayaron una falta de reconocimiento del racismo contra las personas negras, el antigitanismo*y la
islamofobia sistémicos, asi como la manera en que estas formas de opresion interactian con estrategias
juridicas arbitrarias que niegan tanto el sentimiento de pertenencia por motivos de nacionalidad o
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ciudadania (entre otros) como el acceso a una serie de bienes y servicios sociales, como la vivienda y la
educacion.

Las barreras y los problemas que se sefialaron en la mesa redonda estaban relacionados con la
ausencia, por una parte, de leyes protectoras y, por otra, de proteccion frente a las leyes. Una de

las personas participantes destaco la ausencia de «leyes contra la discriminacion y la incitacion al

odio en Armenia~». Esta falta de proteccion juridica se agravé aun mas con la pandemia de covid-19,
durante la cual los nuevos marcos normativos y juridicos permitieron que se criminalizase aun mas a
las comunidades marginadas. Las personas que participaron en la mesa redonda también identificaron
la confluencia de diversas opresiones y una interconexion de las areas tematicas. Como ejemplo, las
OMC participantes en esta mesa redonda eran conscientes de la necesidad de enfrentarse a los dafios
sistémicos relacionados con la «proteccion social», y un 60 % de ellas participaron en las mesas de
ambas areas tematicas. A lo largo de las discusiones, predominaron las menciones a los efectos de

la vigilancia policial sobre las comunidades racializadas y marginadas, las restricciones a la libertad

de movimientos y la escasa proteccion social a escala estatal. Las personas participantes subrayaron
la persistencia de las identificaciones policiales por perfil racial; las experiencias de exclusion,

racismo y violencia; y la clara sensacion de desconfianza y desempoderamiento que tienen los

grupos de personas racializadas, personas marginadas por motivos religiosos y personas en situacion
administrativa irregular y migrantes en su relacion con la policia y con los organismos encargados

de hacer cumplir la ley. Se destacé que la sensacion constante de estar siendo vigilados por la

policia caracteriza las experiencias diarias de los grupos marginados por motivos raciales, sociales y
economicos.

4 Somos conscientes de la diversidad de opiniones sobre el uso de la palabra «gitano» en distintos contextos e idiomas en Europa. Usamos este término y el
término «antigitanismo» para reflejar la terminologia usada por las comunidades en esta consulta concreta. Sabemos que no hay una Unica definicién ni un Unico
término que usen las propias comunidades, que no son homogéneas. Entendemos que los términos «gitano» y «rom» suelen abarcar a una gran variedad de
grupos, como a las personas que se identifican como gitanas, romay traveller, asi como a las que usan muchos otros términos para identificarse personalmente
y como colectivo.






Oportunidades para pasar a la accion

1. Desarrollar metodologias lideradas por las comunidades para documentar las
injusticias que viven las comunidades marginadas por motivos raciales, sociales y
economicos con el fin de afirmar sus denuncias de opresion y apoyar las acciones
legales de las OMC locales y comunitarias.

2. Establecer tacticas legales y estrategias de litigio que permitan a las OMC locales
y comunitarias reivindicar sus derechos y el acceso a la justicia, evitando depender
de los casos individuales para priorizar los «derechos humanos de la colectividad»,
asi como el uso de etiquetas patologizantes y estigmatizantes («delincuente/
exdelincuente», «indocumentada», «sin hogar», etc.).

3. Apoyar el desarrollo de tacticas juridicas renovadas para impugnar el uso de formas
colectivas de castigo en toda Europa (asociacién delictiva, conspiracion criminal, etc.),
dirigidas contra la infancia y la juventud marginadas por motivos raciales a las que se
hace referencia con términos como «bandas» o «pandillas».

4. Cuestionar la practica racista de segregar o excluir de la educacion a la infancia y
la juventud marginadas por motivos raciales (especificamente a las personas roma/
gitanas), lo cual tiene un profundo impacto en sus aspiraciones y sus oportunidades
futuras.

5. Enfrentarse a los gobiernos europeos y de la UE por los delitos racistas y por la
4 ausencia o la no aplicacion de politicas y practicas en contra de la discriminacion y la
R incitacion al odio.
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Vigilancia policial: erradicacion de la violencia
policial e institucional

«Nuestra experiencia es, basicamente, que no hay justicia... [Comprender]
como podemos conseguir que se haga justicia es el motivo por el que estoy
aquiy.

— Participante en la mesa redonda sobre vigilancia policial

En la mesa redonda sobre vigilancia policial participaron 13 representantes de organizaciones,
movimientos y colectivos (OMC) de Alemania, Dinamarca, Espafia, Francia, Hungria, Polonia y el
Reino Unido. Trataron una serie de cuestiones, entre las que se incluyen los derechos y la justicia
para las personas que desempefian trabajo sexual; los derechos de las personas con discapacidad;
el antirracismo; y el apoyo a las comunidades musulmanas, romajgitanas y traveller, asi como a las
victimas de la violencia policial y a las familias y amistades de las personas asesinadas por la policia.

Cuestiones clave

* | as autoridades encargadas de hacer cumplir la ley persiguen a las personas y a los grupos
«socialmente desprotegidos» que viven en la interseccion de diversas opresiones y, en
particular, a las personas que son criminalizadas por su trabajo, su situacién migratoria, o
ambos. Por lo tanto, es necesario construir un contrarrelato sélido que deje claros los dafios
inherentes a la vigilancia policial.

e Lainvasion de la , €l crecimiento de las empresas de seguridad privada, la
militarizacion de la labor policial y la fortificacion de las fronteras marcan una onerosa
continuidad de los dafios de la vigilancia policial en toda Europa.



«l_0s protagonistas tienen que ser
los grupos marginados. Ya esta bien
de salvadores blancos. Necesitamos
aliados y tenemos las herramientas

para empoderarnos».

Participante en la mesa redonda sobre vigilancia policial

R
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Visibilizar los danos de la vigilancia policial

Las personas que participaron hicieron hincapié en las experiencias perjudiciales e invisibilizadas
asociadas a las interacciones con la policia y con los organismos encargados de hacer cumplir la ley

a un nivel mas amplio. Estas experiencias suelen corresponderse con la denegacion de justicia como
consecuencia de los dafios infligidos por la policia. Es una situacion especialmente traumatica para

las familias de las personas asesinadas por la policia, a las que se pide que participen en prolongadas
indagaciones e investigaciones judiciales que alargan su duelo y sufrimiento sin obtener justicia. Una de
las personas que participd menciond que «el gobierno no da nada a las familias» y «queremos que se
reconozca la verdad, [pero] es la propia policia quien investiga a sus miembros». Las conversaciones
sobre los dafios provocados por la vigilancia policial suelen basarse en las cifras de las actividades de
seguimiento de la policia, y estas ocultan el impacto completo de la violencia de Estado sobre las perso-
nas y los espacios que estan marginados por motivos raciales, sociales y econémicos.

La violencia sistémica de la vigilancia policial y la impunidad de las fuerzas y cuerpos de seguridad
ponen de relieve la necesidad de que las OMC aborden esta cuestion de forma interseccional. El
analisis del conjunto de datos muestra que el numero de OMC que se centran en los dafios provocados
por la vigilancia policial es proporcionalmente bajo; solo un 8 % de las OMC identificadas se dedican

a esta cuestion. En cambio, en las conversaciones mantenidas en la mesa redonda se hablé mucho

de vigilancia policial; por ejemplo, de la necesidad de ampliar la comprension sobre las formas en que
se ejerce la labor policial y de cumplimiento de la ley por parte del Estado en la actualidad, y cémo
estan evolucionando (véase también Harris et al., 2021). Esto incluye, por un lado, el reconocimiento

de la expansion de la policia a los centros educativos y las aulas, asi como a las fronteras nacionales e
internas con un uso cada vez mayor de «zonas gueto» (donde se decretan toques de queda y zonas de
exclusion, y que son una parte fundamental del mantenimiento de un «entorno hostil») y, por otro lado,
los consiguientes dafnos que presenta esta evolucion. Una de las personas que participaron describi6 la
situacion actual «como una mina de injusticias [policiales]».

Las personas que participaron sefialaron que esta evolucion va acompafiada de estrategias que se
apoyan en la (como el reconocimiento facial, las huellas digitales, la vigilancia en redes
sociales y el cruce entre bases de datos), que han servido para aumentar y mejorar las capacidades

de vigilancia racistas, con consecuencias cada vez mas problematicas y, con frecuencia, invisibles. En
las seis mesas redondas, se habld sobre cémo se esta ampliando el control y la vigilancia policiales al
mundo digital, donde los efectos negativos de la inteligencia artificial (IA), que incluyen la seleccion de
objetivos vy la vigilancia por medio de algoritmos, se presentaron como un peligro por lo general descon-
ocido y sobre el cual las comunidades no suelen estar informadas.

Las experiencias interseccionales de la «desproteccion social» y la
exposicion al control policial

Una de las personas que participaron en la mesa redonda destaco que las personas «indocumentadas»
en ocasiones realizan actividades irregulares para sobrevivir, como el trabajo sexual y la venta
ambulante, lo que aumenta las probabilidades de que interactien con la policia. Segun expuso una

de las personas participantes, aunque en un pais concreto el trabajo sexual no sea ilegal, la policia
sigue hostigando y criminalizando a las personas migrantes «indocumentadas» que lo desempefian.

La persecucion a las personas trabajadoras por su estatus migratorio las criminaliza en un entorno en
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el que estas no pueden regularizar su estancia en el pais, lo que ilustra la naturaleza ciclica de estar
siendo vigiladas por la policia. Las actividades irregulares de supervivencia, en palabras de una de las
personas participantes, ilustran el «abandono institucional» porque, cuando no hay proteccion social,
«las personas tienen que trabajar de forma ilegal».

Para otra de las personas que participaron en la mesa redonda, la vigilancia policial de las comunidades
romalgitanas es un ejemplo de las identificaciones por perfil racial que «alimentan los estereotipos y la
imagen que se tiene del pueblo rom». Se subrayd ademas que las personas roma/gitanas que forman
parte del colectivo LGTBIQ+ sufren, ademas del acoso por parte de la policia, la exclusion dentro de
los espacios LGTBIQ+ debido a las «estructuras antirroma» de las sociedades europeas. También se
hablé de la vigilancia policial de las personas trans en distintas zonas geogréficas, lo que hizo aflorar
una gran variedad de experiencias negativas. Las personas participantes sefialaron que la vigilancia

y el acoso a las comunidades musulmanas por parte de la policia ha minado considerablemente la
confianza de estas comunidades en la policia y en los organismos encargados de hacer cumplir la ley.
Esto a su vez afecta a la denuncia y al tratamiento de los delitos de odio. En palabras de una de las
personas participantes: «La policia no aplica la legislacion ni la usa, y no reconoce los delitos de odio
como tales». En general, las personas participantes en la mesa redonda estuvieron de acuerdo en que
el racismo, las actitudes discriminatorias y las percepciones negativas sobre los grupos marginados
dirigen la labor de la policia y los organismos encargados de hacer cumplir la ley.

«Hay muchas fases y también estan los efectos traumaticos acumulados de la
migracion. Ademas del control policial en cada fronteray.
— Participante en la mesa redonda sobre vigilancia policial

Oportunidades para pasar a la accion

Reconocer la violencia de la labor policial (que incluye la vigilancia, el acoso y las muertes
bajo custodia policial) como parte de la opresién institucional arraigada en el racismo,

el antigitanismo, la islamofobia, el capacitismo, la homofobia y la transfobia, entre otras
formas de discriminacion.

Denunciar las identificaciones policiales por perfil racial y étnico, y el uso de las facultades
de detencibn y registro; en particular, su uso desproporcionado contra las personas que
han sido abandonadas por las instituciones y se ven obligadas a realizar actividades
irregulares debido a la (des)proteccion social.

Enfrentarse a los motores racistas y criminalizadores que son la sobrerrepresentacion y las
disparidades en los sistemas judiciales europeos, con especial atencién al encarcelamiento
desproporcionado de personas marginadas por motivos raciales, sociales y econémicos.

Promover y apoyar las campanas dirigidas a despenalizar el trabajo sexual en toda
Europa, haciendo especial hincapié en la oposicion a la vigilancia policial que se ejerce
contra las personas racializadas y en situacion administrativa irregular que desempenan
trabajo sexual.

Fomentar la comprensién del uso racista de la en la labor policial y en los
sistemas de justicia penal de toda Europa, y enfrentarse a este.







29
PROTECCION SOCIAL

Proteccion social: la violencia institucional del
sistema de bienestar social

En la mesa redonda sobre proteccion social participaron 16 representantes de organizaciones,
movimientos y colectivos (OMC) de Alemania, Bosnia y Herzegovina, Bulgaria, Chipre, Dinamarca,
Espana, los Paises Bajos, el Reino Unido, Rumania y Turquia. Trataron una serie de cuestiones,
entre las que se incluyen los derechos laborales y la justicia para las comunidades marginadas y las
comunidades de personas LGTBIQ+, migrantes, trans, arrendatarias, lesbianas, supervivientes de
violencia doméstica y roma/gitanas.

Cuestiones clave

e | a proteccion social se niega de forma generalizada a los grupos marginados, y los sistemas
y procesos que ofrecen o deniegan la proteccion social constituyen una forma de violencia
deshumanizadora.

e En particular, las personas supervivientes de la violencia de género y las comunidades roma/
gitanas, LGTBIQ+, musulmanas y de personas migrantes se enfrentan, en un sentido amplio,
a la violencia de una proteccion social desigual y, en muchos casos, sufren la falta de hogar,
la pobreza y la discriminacion institucional.



®

«El marco juridico actual protege un
sistema de privilegios. No podemos
legislar sobre migracion sin incluir
a las personas migrantes, ni tampoco
sobre cuestiones de salud mental
sin implicar a las personas afectadas.
Sin la participacion de las personas
arectadas, no podemos cambiar
el sisteman.

Participante en la mesa redonda sobre proteccion social
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Sobre los mitos neoliberales del sistema de bienestar social

En nuestro conjunto de datos, 490 OMC trabajaban en el campo de la «proteccion social», la mayor
area tematica de todas. La mayoria de estas OMC desempefiaban su labor muy cerca de los dafios
sistémicos asociados a la proteccion social, y habia un solapamiento significativo con las areas
tematicas de acceso a la justicia (32 %), antirracismo (17 %) y libertad de circulacion (15 %), lo que
subraya las multiples injusticias sistémicas que intervienen en la proteccion social. La variedad de
cuestiones que se trataron en la mesa redonda de proteccion social fue considerable, lo que puso

de relieve tanto el alcance de la denegacion del acceso a la proteccion social como la violencia
deshumanizadora de los procesos de proteccion social. Dada la amplitud de este tema, esta nota de
contextualizacion proporciona unas nociones fundamentales para analizar los resultados de esta mesa
redonda.

La proteccion social suele incluir prestaciones por «enfermedad y atencién médica», por «vejez y
supervivencia», por «discapacidad», por «familia y nifios», por «desempleo», para «vivienda» y por
«exclusion social». El tipo y los niveles de proteccion social varian considerablemente en toda Europa.
Esta proteccion abarca desde prestaciones minimas por parte del Estado para las personas marginadas
social y econdmicamente, basadas en el modelo laissez-faire de la nueva derecha, la economia
neoliberal de libre mercado, hasta modelos de proteccion social mas completos que ofrecen estandares
y niveles mayores pero variables de atencion sanitaria gratuita, ensefianza gratuita y a tiempo completo,
ingreso nacional garantizado, ayuda al desempleo y apoyo a las familias y a la infancia, entre otros.

No obstante, tanto el modelo neoliberal como el de proteccion social suelen ir acompafiados de
estereotipos y mitos generalizados que estigmatizan las necesidades de proteccién social, presentando
situaciones como las crisis de la atencién sanitaria o la vivienda —que, en realidad, son el resultado

de factores como una gobernanza o unas politicas econdémicas inadecuadas, conflictos geopoaliticos o
guerras— como problemas atribuibles (incorrectamente) a que las comunidades de personas migrantes
o de clase trabajadora «agotan los recursos». En toda Europa, la ampliacién de las prestaciones
sociales a las personas que se perciben como «de fuera» es extremadamente limitada, y las barreras

al acceso estan motivadas por la islamofobia, el antigitanismo y los discursos afréfobos. Ultimamente,
esta violencia también se ha exacerbado debido a la digitalizacion y automatizacion de los servicios de
bienestar social por toda Europa. Ademas de aumentar la brecha para las personas que no tienen
acceso a los dispositivos necesarios ni conexion a Internet ni competencias digitales, la digitalizacion
de los servicios de bienestar social ha aumentado las injusticias sistémicas que forman parte de la
prestacion de asistencia social y las ha ocultado detras de los sistemas informaticos.

La proteccidn social y la interseccion de opresiones

Las personas que participaron en la mesa redonda sobre proteccién social hablaron sobre la
prevalencia de la violencia de género, que se ve exacerbada por la denegacion de refugio, de vivienda
y de acceso a apoyo para supervivientes. También se hablé largo y tendido de las intersecciones

entre «raza, género, origen étnico, color de piel y clase social» que se van acumulando y afectan a

las personas supervivientes. Por ejemplo, las niflas y mujeres roma/gitanas sufren violencia debido

a la estructura patriarcal de la sociedad y, ademas, debido al racismo institucional de la policia, que
«Se supone que debe protegerlas». Los grupos comunitarios también abordaron lo que llaman «la
culturalizacion de la violencia», que consiste en que las instituciones estatales presentan la violencia
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como una caracteristica inherente a las identidades étnicas y culturales de las personas supervivientes,
en lugar de como algo provocado por las desigualdades estructurales. También se evidencié una
especial sensacion de desproteccion social entre las comunidades LGTBIQ+, que se enfrentan a la
violencia y a las barreras para acceder a tratamientos y servicios sanitarios o «zonas seguras». Se
sefalé que la proteccion social también era limitada para «las mujeres musulmanas de origen marroqui
o turco» en los Paises Bajos, asi como para las mujeres LGTBIQ+. En el caso de las personas migrantes
y refugiadas, estar excluidas de la proteccion social obstaculiza su integracion en la sociedad porque
«[la sociedad dominante] nos rechaza de forma automatica cuando queremos acceder a nuestros
derechos» y el Estado «no presta atencion a esta situacion».

Estas experiencias ponen de relieve la violencia institucional de una proteccion social desigual,

tanto cuando se presta de forma limitada como cuando se deniega por completo. Las personas que
participaron en la mesa redonda sefialaron que quienes se enfrentan a la marginacion por motivos
econdémicos, sociales y raciales tienen que «transitar por el mundo de forma distinta», sufriendo la falta
de hogar, pobreza y discriminacion institucional. Por ejemplo, una de las personas participantes expuso
que, en Chipre, las personas migrantes estan obligadas a someterse anualmente a unas pruebas

de deteccion del VIH, de cuyos resultados depende la continuacion de su estancia en el pais: si el
resultado es positivo, son deportadas. Esto pone de manifiesto una forma de «vigilancia biopolitica»

en auge gue marca una nueva dimension del «entorno hostil», utilizado como arma por el Estado.
Asimismo, al carecer de proteccion social, estos grupos fueron los mas afectados por la reciente
pandemia de covid-19.

«Se nos dice que tenemos igualdad, pero no la tenemos ante los tribunales.
Hay que conseguir que el sistema sea mas justo para todas las personas. Tene-
mos todas las leyes y normativas, pero no se aplican igual para todos».

— Participante en la mesa redonda sobre proteccion social

Oportunidades para pasar a la accion

Garantizar la igualdad de acceso a la atencién sanitaria y los servicios de bienestar social
para las personas que estan dentro del sistema de asilo.

Responsabilizar a los hospitales por las muertes y el maltrato derivados del racismo
institucional en la atencion sanitaria.

Unir a los adultos responsables del alumnado que sufre discriminacion con el objetivo de
oponerse a esas practicas y fomentar el antirracismo en las instituciones educativas.

Enfrentarse a los servicios de apoyo excluyentes y capacitistas.

Junto a las personas que estan en centros de detencién para personas migrantes y las
personas encarceladas, hacer campafa contra la impunidad de las fuerzas de seguridad
en los casos en que se las cuestione por actos concretos o por patrones de violencia, que
afectan de forma desproporcionada a los grupos marginados.
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Antirracismo: la lucha juridica y social por la
inclusion, la seguridad y la justicia

«Crear una comunidad que valora el sitio donde vive y cuida de él, y le tiende

la mano a los demas, es prioritario, pero suele descuidarse. Crear estructuras
para cuidarnos como colectivo es algo que siempre va a seguir haciendo faltay.
— Participante en la mesa redonda sobre antirracismo

En la mesa redonda sobre antirracismo participaron 15 representantes de organizaciones, movimientos
y colectivos (OMC) de Alemania, Bélgica, Dinamarca, Espafia, Francia, Groenlandia, Irlanda, ltalia,
Luxemburgo, los Paises Bajos, Portugal y el Reino Unido. Trataron una serie de cuestiones, entre las
que se incluyen la historia del pueblo rom/gitano, la justicia racial, la antiislamofobia, el antifascismo, el
antirracismo, la descolonizacion y la justicia para las comunidades roma/gitanas y sinti.

Cuestiones clave

e Esnecesario que se rindan cuentas por la violencia perpetrada por la policia y otros
organismos encargados de hacer cumplir la ley, incluidas las fuerzas de seguridad
fronterizas, con el apoyo de mecanismos de supervision independientes.

e Eses preciso sensibilizar sobre toda una serie de injusticias, lo que incluye celebrar
manifestaciones; abrir espacios donde la gente pueda compartir experiencias vividas;
retirar fondos a la policia para invertirlos en estructuras locales de asistencia; y litigar
estratégicamente para conseguir derechos basicos.



«lzl racismo no es unipolar, se
entrecruza con muchos factores.
También es importante erradicar esa
idea en nuestras comunidades. El
objetivo es querernos mas los unos
a los otros».

Participante en la mesa redonda sobre antirracismo
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Los danos sistémicos e interseccionales del racismo

El racismo institucional, sistémico y estructural surgié en repetidas ocasiones como tema central en
cada una de las conversaciones y discusiones de las mesas redondas tematicas. Se habld de las
identificaciones policiales por perfil racial y étnico como motores de las interacciones con la policia,
que ponen a las comunidades y a los grupos marginados en contacto con elementos del sistema de
justicia penal como la encarcelacion, la detencion de personas migrantes y la deportacion, asi como
las muertes bajo custodia policial. Se sefiald que la ausencia de servicios de apoyo y bienestar social
en el contexto de los abusos y las muertes atribuibles al Estado causa aun mas dafios a las personas
afectadas por el trauma, el duelo y la pérdida, que no consiguen justicia ni reciben apoyo econémico.
También se habld de que las investigaciones en los casos de homicidios cometidos por la policia y
las muertes bajo custodia policial son sesgadas e insuficientes, y que la rendicion de cuentas por las
muertes a manos de la policia es poco frecuente. La discriminacion sistémica a la que se enfrentan
las personas tanto en espacios publicos como privados, asi como cuando se estan desplazando o
estan en las fronteras —y esto incluye las interacciones con la policia de las fronteras exteriores de la
UE, que intenta empujar a otros paises a las personas que cruzan fronteras—, provoca repetidamente
violaciones de los derechos humanos, violencia, brutalidad y muertes. Estas consecuencias se suelen
ver agravadas por una combinacion de racismo en el ejercicio de la labor policial, la inadecuacion de
los sistemas para facilitar la migracion, politicas excluyentes y criminalizacion.

Otro efecto sistémico del racismo que se tratd en la mesa redonda son las campafias de incitacion

al odio contra los grupos marginados y las percepciones sociales negativas sobre ellos. Una de

las personas participantes describio la necesidad de que exista educacion publica descolonizada,
interseccional e inclusiva sobre las historias colectivas de las comunidades marginadas. Para las
comunidades marginadas (por ejemplo, las personas rom/gitanas LGTBIQ+), la incomprension y el
desconocimiento de la historia del pueblo rom/gitano contribuye a una falta de autoestima y sentido de
la propia identidad, asi como a perpetuar ideas monoliticas sobre estas comunidades. Las personas
participantes mencionaron que, dentro de las comunidades, eso ha provocado desconfianza, desprecio
y malos tratos a las mujeres trans en particular, y que ahora hay menos personas que hacen de
mediadoras y ofrecen espacios seguros y orientacion. También sefialaron una sensacion de miedo

y reticencias a actuar en contra de la policia, lo que provoca una falta de movilizacion a la hora de
responder a los problemas que se estan sufriendo.

Acciones legales y sociales contra el racismo

Las personas participantes dejaron claro que el desmantelamiento del racismo sistémico debe estar

en el centro de la labor de incidencia politica contra la vigilancia policial. Hay que movilizar a la opiniéon
publica sobre una serie de injusticias y cuestiones, como la vigilancia de las comunidades, para obligar
a las instituciones a abordar la discriminacion. Esta creacion de conciencia sobre los problemas

puede incluir la celebracion de manifestaciones, asi como la apertura de espacios donde se puedan
compartir experiencias para que personas activistas puedan detectar patrones sobre los incidentes
que ocurren en las comunidades. Las personas participantes apuntaron a que podria crearse una red
de comunicacion para recopilar pruebas y compartirlas con las familias, pero que requeriria la creacion
de colaboraciones de confianza con las OMC implicadas. Las personas que participaron en la mesa
redonda también afirmaron que el litigio estratégico debe ser una prioridad para conseguir derechos
basicos, como el acceso sin barreras a los servicios de atencion sanitaria y vacunas para todas las
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personas (incluidas las que desempefian trabajo sexual y las personas trabajadoras migrantes), sin
penalizacion ni riesgo de ser deportadas. Desde un punto de vista estratégico, deben priorizarse los
litigios a nivel local y las formas colectivas de litigio.

Las personas participantes también destacaron la necesidad de rendicién de cuentas por la violencia
perpetrada por la policia y otros organismos encargados de hacer cumplir la ley, entre los que se
incluyen las fuerzas de seguridad fronterizas. Para ello deben crearse mecanismos de control de
fronteras y de rendicion de cuentas que sean eficientes e independientes, en vista del clima de
vigilancia y securitizacion en auge de las fronteras externas de la UE. En lugar de tomar como base
las préacticas judiciales actuales, también hay espacio para la creacion de un tribunal popular, que
puede ofrecer un entorno de imparcialidad que concentre un compromiso significativo con la justicia.
Las personas que participaron en la mesa redonda destacaron la necesidad de combatir la corrupcion
dentro de los gobiernos, las instituciones y los @mbitos de conocimiento especializado. Esto incluye a
quienes manipulan y destruyen pruebas, intimidan a las personas que ofrecen su testimonio e influyen
en la obtencién de opiniones falsas y sesgadas de personas expertas (especialmente en el campo de
la medicina y en relacion con las muertes bajo custodia policial). Las personas participantes indicaron
que, por un lado, los procesos judiciales y de gobernanza deben incorporar labores de incidencia
politica para combatir las futuras leyes dafinas (incluidas las que limitan el cuestionamiento de la
autoridad, como la Police, Crime, Sentencing and Courts Act 2022 [Ley de 2022 sobre la policia, los
delitos, las condenas y los tribunales] del Reino Unido) y que, por otro lado, las OMC deben promover
que se retiren fondos a la policia para invertirlos en estructuras de apoyo local. También se hizo hincapié
en las reivindicaciones para facilitar la aplicacion de leyes sobre la libertad religiosa y en contra de

la discriminacion y la violencia racista, asi como en la necesidad urgente de abolir los centros de
internamiento o centros de detencion.

Oportunidades para pasar a la accion

Empoderar a las OMC locales y comunitarias para que hagan campana a favor de que los
gobiernos europeos y de la UE reconozcan que los patrones persistentes de desigualdades
sistémicas raciales, sociales y econémicas estan impulsados por el racismo institucional.

Cuestionar los criterios y la base empirica que se usan para orientar (y legitimar) el desarrollo
y la aplicacion de las politicas de «zonas gueto» y otras formas de regulacion geografica
zonal (como los toques de queda y las zonas de exclusion).

Hacer camparna para, por un lado, ampliar el reconocimiento de los efectos del racismo
sistémico sobre el bienestar emocional y la salud mental de la infancia y la juventud
marginadas por motivos raciales, y, por otro lado, impugnar juridicamente los niveles y el uso
desproporcionados de la disciplina y la exclusion escolares, y las expulsiones del sistema
educativo ordinario.

Apoyar las crecientes peticiones de financiacion institucional para ayudar a las familias en
duelo en su busqueda de justicia para las victimas mortales de la violencia policial

Llevar las identificaciones por perfil racial a los tribunales; por ejemplo, presentando una
demanda para poner fin a la practica de la discriminacién en el mercado laboral o en el
sistema de bienestar social, especialmente con el , Y, de
manera mas amplia, demostrando empiricamente e impugnando juridicamente la invasion
de las tecnologias que agravan y exacerban los efectos materiales del racismo institucional.
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Libertad de circulacién: danos sistémicos de las
leyes, politicas y practicas de control de fronteras,
inmigracion y asilo

En la mesa redonda sobre libertad de circulacion participaron 14 representantes de organizaciones,
movimientos y colectivos (OMC) de Alemania, Croacia, Espafia, Hungria, Irlanda, los Paises Bajos,
el Reino Unido, Rumania y Ucrania. Trataron una serie de cuestiones, entre las que se incluyen la
migracion, los derechos humanos y el fin de la detencién de las personas migrantes.

Cuestiones clave

e | as personas que migran y solicitan asilo en Europa se enfrentan a discriminacion y
prejuicios basados en la interseccion de identidades religiosas, raciales, étnicas, de género
y de pais de origen. También se observa una notable disparidad entre las experiencias de
las personas no europeas y las que son ciudadanas europeas, tanto a la hora de abrirse
paso por el sistema de inmigracion y asilo como en el momento de acceder a la proteccion
social y al derecho al trabajo a su llegada.

e |afalta de concienciacion y de conocimientos sobre la ley, asi como el miedo a las
represalias, impiden a las personas denunciar juridicamente el trato que reciben por parte
de los sistemas de inmigracion y asilo. Cuando se consiguen sentencias judiciales, no se

hacen cumplir.



«Necesitamos inclusion en lugar
de integracion. [...] El derecho de
las personas a seguir viviendo y
prosperando en su propia cultura, en
vez de tener que dedicar estuerzos a
que el sistema les permita entrar».

Participante en la mesa redonda sobre libertad de circulacion
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La fortaleza Europa

Las personas que participaron en la mesa redonda sefialaron el retraso de afios que acumulan los
casos pendientes, que afecta de manera desproporcionada a las personas solicitantes de asilo

No europeas que estan esperando para conocer la decision sobre sus solicitudes. Esta situacion
contrasta claramente con el trato que han recibido hace poco las personas que hufan del conflicto en
Ucrania, que han avanzado por el sistema de asilo a un ritmo mas rapido. También se destacé que
las personas migrantes europeas y blancas, en general, se enfrentan a menos discriminacion social

y juridica, y cuentan con apoyo para integrarse con mas rapidez en sus paises de reasentamiento.
Para las personas que participaron en la mesa redonda, esto significa que l0s paises europeos tienen
la voluntad politica y la capacidad social de ofrecer una atencién y unas respuestas mejores y mas
dignas a las personas solicitantes de asilo, pero de manera desproporcionada no lo hacen en el caso
de las personas marginadas por motivos raciales. En reportajes periodisticos recientes se expone una
implementacion deliberada de politicas que ofrecen a las personas refugiadas europeas y blancas
proteccion social inmediata y acceso y derecho al trabajo (Majid, 2022; Hockaday, 2022).

El sistema de asilo se caracteriza por la «disuasion», y la UE ha entablado relaciones de cooperacion
con paises como Turquia y Libia para evitar la llegada de personas a Europa (Crisp, 2020; Majid, 2022).
Esto provoca un aumento de la exposicion de las personas que cruzan las fronteras a sufrir dafos,
violaciones de los derechos humanos y, en ocasiones, la muerte. Una de las personas que participaron
en la mesa redonda reclamo el «fin de la cooperacion entre los Estados miembros de la UE y Libia» y

el fin de la criminalizacién de las personas que se desplazan. Las personas que participaron también
plantearon que los gobiernos deberian tomar medidas inmediatas sobre las violaciones de los derechos
humanos y otros dafios que sufren las personas que cruzan fronteras o, en palabras de una de las
personas participantes, implementar «cambios estructurales en las fronteras europeas».

Leyes que no se hacen cumplir, falta de acceso, precariedad
economica y deshumanizacion

Teniendo en cuenta la diferencia de trato recibida por las personas solicitantes de asilo, en la mesa
redonda se sefiald que los prejuicios y la discriminacion basados en la identidad que existen en los
procesos de migracion y asilo contravienen el derecho internacional y de la Union Europea en materia
de derechos humanos. Argumentan que lo estipulado en la ley se suele pasar por alto e infrautilizar
por muchos motivos, como el desconocimiento, el miedo a las represalias contra las personas que
denuncian irregularidades y la falta de acceso a la justicia. Sin embargo, en algunos casos, como
sefalé una de las personas participantes, las sentencias judiciales no se hacen cumplir, es decir, «no
ocurre nada... [las sentencias judiciales] no cambian las leyes de los propios paises». Las personas
solicitantes de asilo a las que «les preocupa ser deportadas» suelen desconfiar del sistema y, como
consecuencia, suelen tener miedo de quejarse sobre el sistema de asilo por temor a las represalias o
la victimizacion por parte del Estado. Esto complica el activismo, el litigio estratégico y la realizacion de
campanas, que suelen basarse en los testimonios de las personas que han vivido estas experiencias.

La interconexion entre las cuestiones relacionadas con la libertad de circulacion y la negacion de la
proteccion social fue inherente a muchas de las conversaciones mantenidas en la mesa redonda. Las
personas que participaron destacaron la importancia del «derecho a trabajar», que se suele negar a
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las personas que buscan asilo y les obliga a vivir en la pobreza o a depender del Estado —que, por
su parte, a menudo mantiene a las personas en situaciones de pobreza—, lo cual se convierte en un
obstaculo para asentarse en el pais. Los problemas a los que se enfrentan las personas que cruzan
fronteras, asi como las que solicitan asilo, se suelen ver agravados por las malas condiciones de vida
de los centros de internamiento de extranjeros y de los alojamientos que proporcionan los gobiernos a
las personas que tratan de abrirse paso por el sistema de asilo. Se menciond a Irlanda como estudio

de caso por la poca privacidad y dignidad que ofrecen los alojamientos asignados a las personas que
estan lidiando con el sistema de asilo. Las personas participantes describieron estos alojamientos como
«una carcel» sin esperanza ni fecha para salir de alli. El hecho de que la detencién de las personas
migrantes no tenga un plazo definido perjudica a la salud fisica y mental de quienes se encuentran en
esta situacion.

«Estamos intentando cambiar la percepciéon que tiene la sociedad sobre la
inmigracion. [...] Los centros de detencién no deberian ser una opciény.
— Participante en la mesa redonda sobre libertad de circulacion

Oportunidades para pasar a la accion

1. Facilitar el desarrollo de un contrarrelato que redefina las percepciones de la migraciéon
en Europa. Esto incluye, por un lado, la deconstruccion de los marcos ahistéricos y
simplistas de la «migracién econémica» mediante la comprensién del «efecto salida»
provocado por el estancamiento econémico atribuible a la interferencia europea y, por
otro lado, tener en cuenta los innumerables factores interrelacionados que impulsan
el movimiento de personas a través de Europa (que incluyen el cambio climatico, las
guerras y otras crisis).

2. Apoyar una campafa a favor de la regularizacion y despenalizacion de todas las
personas migrantes, independientemente de su situacion, en todos los paises
europeos, y a favor del establecimiento de plazos claros para la tramitacién de las
solicitudes de asilo.

3. Abogar por prestaciones sociales legalmente acordadas para responder a las
necesidades sociales, sanitarias y psicoldgicas de las personas que solicitan asilo en
toda Europa.

4. Defender la creacién de rutas y pasos migratorios seguros a través de Europa, y
crear estructuras claras para la rendicion de cuentas y recursos juridicos contra las
violaciones de los derechos humanos ocurridas en las rutas migratorias hacia Europa.

5. Apoyar las intervenciones y acciones de las OMC para salvar vidas en el mar
(actividades que se enfrentan cada vez mas a sanciones penales y juridicas).
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Exponiendo otras prioridades

El problema de las ONG externas que acaparan el espacio y los
recursos

Muchas de las personas que participaron en la mesa redonda expresaron su frustracion contra lo que
describieron como una «competicion» en la que las organizaciones no gubernamentales (ONG) mas
grandes estaban «ahogando las voces de los movimientos de base mas pequefios que en realidad
tienen impacto...» y explicaron que «cortar la financiacion, es quitarnos el oxigeno». Hay una sensacion
de que existe, por un lado, un «complejo industrial de ONG de derechos humanos», que se caracteriza
por obligar a las organizaciones, los movimientos y los colectivos (OMC) a competir por los recursos,

y, por otro lado, una priorizacién y una puesta en primer plano selectivas de temas o de grupos
marginados concretos para los cuales se brinda financiacion. Esto se traduce en una falsa inclusion
(tokenismo) de los grupos locales y comunitarios, que son utilizados para atraer financiacion a las ONG
mas grandes, mientras se impide que estos recursos lleguen a los grupos y las comunidades que los
necesitan urgentemente. Ademas, la falta de recursos provoca una sobrecarga de trabajo y fomenta el
trabajo no remunerado. El trabajo debidamente financiado permite cuidarse adecuadamente de forma
individual y como colectivo. Esto hace posible que las personas organizadoras mantengan la energia y
el espacio necesarios para las acciones politicas a largo plazo. Las OMC locales y comunitarias exigen
contar con los recursos y el poder que les permitan dar respuesta en sus propios términos a los dafios
que sufren sus comunidades.

Apagar fuegos y la necesidad de recursos para adoptar instrumentos
juridicos

Las OMC en contacto directo con las comunidades comprenden muy bien los dafios a los que se
enfrentan porque suelen estar en las comunidades a las que atienden y ser parte de ellas. Al mismo
tiempo, se necesitan recursos y capacidad para, ademas, permitir a las OMC dar respuesta de

manera practica a los factores politicos que promueven las injusticias sistémicas, y estos recursos son
especialmente escasos en las OMC pequefias que estan en contacto directo con las comunidades. Las
personas que respondieron a la encuesta sefialaron que no usaban instrumentos juridicos porque la
«falta de tiempo», conocimientos y comprension suponia un obstaculo para ello y para utilizar los litigios.
Por tanto, las OMC que mas se beneficiarian de estos instrumentos juridicos no suelen tener capacidad
para desarrollarlos debido a la necesidad de estar «apagando fuegos». Las personas participantes
detallaron cémo los dafos sistémicos agotan una parte considerable de su limitada capacidad para
dar respuesta a las inquietudes y los problemas inmediatos de las personas que forman parte de la
comunidad. Las personas de las organizaciones locales y comunitarias que respondieron a la encuesta
declararon que estarian interesadas en usar los litigios como estrategia siempre y cuando dispusieran
de los recursos y el apoyo necesarios, lo cual es alentador.



«l=ntender a las personas no solo
consiste en senalar las formas en que
los sistemas las oprimen, también es
~comprender por qué quieren vivir en

un mundo ditrerente».

Participante en la mesa redonda sobre antirracismo
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Establecer una colaboraciéon relevante con las comunidades de
abogadas y abogadoss

En 85 de las casi 100 respuestas a la encuesta se manifestd interés en «trabajar con una organizacion
para preparar casos que apoyasen su causa». Las personas que respondieron a la encuesta
destacaron el tipo de apoyo que les resultaria Util, que incluia asesoramiento y ayuda para emprender
acciones legales y mejorar su comprension de los posibles usos de la ley en pro de la causa. Cabe
destacar que algunas de las personas hicieron referencia a las cualidades que buscarian en una
persona con la que asociarse para cuestiones juridicas. Mencionaron la «confianza», «abogadas

y abogados sin sesgos», y abogadas y abogados con «los mismos objetivos politicos» para poder
entablar una «relacién de confianza». Ademas, una de las personas que respondieron a la encuesta
afirmé que le gustaria trabajar con abogadas y abogados con «una profunda afinidad con organizarse a
nivel comunitario». Otra de las personas sefialé la necesidad de «una relaciéon de complementariedad»
con abogadas y abogados que puedan «trabajar sin discriminacion». Esto indica que la colaboracion y
el papel central de las relaciones son fundamentales para las personas que respondieron a la encuesta,
mas que los conocimientos expertos de los y las profesionales. Estos resultados ponen de manifiesto la
importancia y el valor de entablar relaciones y de comprender el punto de vista de las OMC.

La invasion de la tecnologia y sus danos invisibles

Uno de los temas que merece un estudio mas a fondo es el papel que desempena la en los
dafios sistémicos, como su uso en la vigilancia policial y el control de fronteras; la automatizacién de la
crueldad del sistema de bienestar social y la vigilancia de las comunidades y los grupos marginados;

y, por ultimo, aunque no por ello menos importante, la contribucion de la industria tecnolégica a la crisis
climatica y las multiples formas en que esto aumenta la vulnerabilidad de las comunidades marginadas.
En la encuesta de evaluacion de necesidades, se hablé de la tecnologia en el contexto del racismo
sistémico y se pidid que quienes han creado la tecnologia rindieran cuentas y desarrollaran soluciones
tecnolégicas alternativas y de cédigo abierto. Se describid la necesidad de crear desde cero politicas
para la autodefensa digital impulsadas por las comunidades; apoyar a las organizaciones que luchan
contra la discriminacion en la tecnologia y la vigilancia policial; abolir el uso por parte de la policia de la
IA y las tecnologias de vigilancia; y exigir responsabilidades a las empresas y a los gobiernos europeos
y de la UE por sus politicas racistas de lucha contra el terrorismo, que hacen un uso considerable de la
tecnologia.

A pesar de que, en gran medida, su difusion y uso se perciben como universales, los efectos de las
tecnologias digitales y su papel en el agravamiento de las injusticias sistémicas evolucionan segun
opresiones interrelacionadas. Aungue la invasion de la tecnologia suele ser invisible, su uso rara vez es
voluntario, y se impone y se hace obligatorio en los contextos institucionales concretos que son clave
para generar dafios sistémicos (por ejemplo, la digitalizacion de los documentos para cruzar fronteras
0 el uso de la tecnologia por parte de la policia o las instituciones encargadas de los servicios de
bienestar social). Al mismo tiempo, un acceso desigual a las tecnologias de comunicacion empeora
aun mas los dafios por motivos raciales, sociales y econémicos. Contra la ilusion de que la tecnologia
siempre es beneficiosa y contra la idea de que «solo» pone de manifiesto los sistemas de opresion
ya existentes, establecemos que la tecnologia digital refleja y empeora las injusticias y los dafios
sistémicos.
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ProxXimos pasos

Este es solo el principio de la colaboracion de Systemic Justice con diferentes comunidades para
lograr el cambio estructural que se necesita en Europa en materia de justicia racial, social y econémica.
Nuestra consulta a las comunidades nacié de la intencién de que el trabajo que realizamos estuviera
impulsado y liderado por las comunidades, y era una pieza de un gran rompecabezas para averiguar
por dénde debiamos empezar nuestra labor ante el sinfin de injusticias que necesitan ser abordadas
con urgencia.

Nuestra herramienta para lograr cambios es el litigio estratégico, asi que, ademas de las conversaciones
que hemos mantenido con las comunidades, hemos estado mapeando los litigios que ya estan
buscando abordar las injusticias que exploramos. En su conjunto, nuestras conclusiones han sacado a
la superficie una amplia variedad de problemas relacionados con la injusticia sistémica que sufren las
comunidades y los grupos marginados por motivos raciales, sociales y econémicos. Las conversaciones
con las organizaciones, los movimientos y los colectivos (OMC) seguiran marcando el rumbo de

nuestro trabajo, que esta impulsado por las prioridades y los objetivos de estos grupos que luchan por
conseguir cambios.

Futuras consultas

El proceso de consulta se disefié para que estuviese centrado en las comunidades y favoreciese la
aplicacion de un marco interseccional y en contra de la opresion a las cuestiones tratadas. Este enfoque
orient¢ el proceso de seleccion de las personas participantes, el disefio de la consulta (dirigida no solo
a intercambiar informacién, sino también a fomentar las relaciones entre activistas de toda Europa), el
apoyo disponible para facilitar la participacion (como ofrecer interpretacion linguistica y atender a otras
necesidades de accesibilidad) y el reconocimiento del trabajo de las personas participantes pagandoles
honorarios.

También reconocemos que hay oportunidades para desarrollar y mejorar nuestro enfoque:
consideramos este proyecto un punto de partida para promover el entendimiento en toda Europa,
centrandonos en las perspectivas de las comunidades y poniendo sus experiencias en primer plano.
Por ejemplo, en futuras versiones de este proceso de mapeo abordaremos la escasa representacion de
las OMC de algunas partes de Europa, para lo cual ampliaremos nuestras relaciones con OMC locales
de esas zonas. Ademas, aceptar las bases interseccionales de la vision de Systemic Justice también
requiere lidiar con la naturaleza compleja de la desigualdad vy la injusticia sistémicas, y con la variedad
de formas en las que las personas experimentan estos dafios. Comprender a qué comunidades y
grupos marginados se considera «de fuera» y «no merecedores» de ayuda, y de qué maneras se les
considera asf, es esencial para desarrollar estrategias para el cambio. Por lo tanto, trabajar al servicio de
personas dedicadas a la investigacion y a la investigacion-activismo en toda Europa y en colaboracion
con ellas sera fundamental en nuestros siguientes pasos.
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Areas prioritarias: justicia climatica y proteccién social

La necesidad urgente de hacer frente a las injusticias y la ausencia de una labor de litigio interseccional
para abordarlas nos ha llevado a dos areas iniciales en las que enfocar nuestro trabajo: la justicia
climatica y la proteccion social.

Aunque la crisis climatica afecta a todas las personas, las comunidades marginadas son las que mas
sienten sus efectos. La lucha por la justicia climatica y por la justicia racial, social y econémica estan,
por tanto, intrinsecamente interconectadas. Sin embargo, y aunque ha habido grandes logros en la
labor de litigio sobre el cambio climético, el trabajo relacionado con el clima que se esta llevando

a cabo en Europa no tiene un enfoque explicitamente interseccional ni pone de relieve el impacto
desproporcionado que tiene la emergencia climatica en las comunidades marginadas. Por ejemplo,
las personas que carecen de acceso a viviendas resistentes 0 seguras son las mas perjudicadas,

ya que suelen vivir en zonas propensas a sufrir inundaciones y otros efectos de la crisis climatica. Al
mismo tiempo, las personas con discapacidad se ven afectadas de manera desproporcionada por
las temperaturas extremas, y las personas que viven en entornos contaminados o téxicos padeceran
enfermedades que podrian haberse evitado y tendran que hacer frente a mayores costes sanitarios
como consecuencia directa de ello. Sucesos tragicos como el caso de Ella Kissi-Debrah —una nifia
londinense de nueve afos que muri¢ después de repetidos ataques de asma provocados por residir
en las inmediaciones de una autopista contaminante y que es la primera persona cuyo certificado de
defuncion refleja la contaminacion atmosférica como causa de la muerte— presagia lo que nos espera a
menos que adoptemos medidas urgentemente.

En este sentido, en toda Europa esté surgiendo un patrén en el que la proteccion social se deniega
cada vez mas como estrategia deliberada para excluir a comunidades y grupos que son discriminados
sistematicamente como «no merecedores» de la asistencia y el apoyo gubernamentales o no aptos para
recibirlos. Entre estos grupos se encuentran las personas que cruzan fronteras y las que solicitan asilo,
las personas LGTBIQ+, las comunidades roma/gitanas, las personas que desempefian trabajo sexual y
las personas que pertenecen a grupos religiosos, entre otras. A estos grupos se les impide el acceso a
servicios esenciales y se enfrentan a obstaculos para acceder a los servicios de atencion sanitariay a
los mercados laborales. Por consiguiente, quienes llevan a cabo gran parte del trabajo para satisfacer
las necesidades esenciales de las personas marginadas y racializadas son las OMC. Mientras tanto,
los gobiernos niegan su responsabilidad respecto a los servicios de bienestar social centrandose en
casos individuales, en vez de buscar patrones o analizar el contexto. Los esfuerzos estructurales para
cuestionar este enfoque y reorientar el debate publico son practicamente inexistentes en la actualidad.
Para dar un vuelco a esta situacion, necesitamos construir proyectos de litigio en este ambito junto con
contrapartes de las comunidades que lleven firmemente las riendas del proceso.

Desarrollo de proyectos de litigio impulsados por las comunidades

Es poco probable que los resultados del proceso de consulta por temas y la investigacion de mapeo
que hemos llevado a cabo se correspondan exactamente con nuestros futuros proyectos de litigio.
Hay muchos factores que sopesar a la hora de decidir donde puede colaborar Systemic Justice con
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contrapartes para desarrollar proyectos de litigio. Esto comienza con las propias contrapartes: son las
comunidades quienes marcan la direccion de nuestra labor, asi que, en lugar de usar un enfoque en

el que la «causa busca a un cliente», empezaremos por sus perspectivas, objetivos y preferencias

para explorar las opciones. Otros factores que deben tenerse en cuenta son el clima politico y publico
general de jurisdicciones concretas, asi como la posibilidad de crear apoyo social, el potencial de influir
en otras jurisdicciones y las distintas oportunidades para interactuar con la prensa de forma significativa,
entre otras consideraciones. Contemplamos explorar cuestiones nuevas y complementarias con las
contrapartes conforme evolucione nuestro trabajo, lo que refleja nuestro suefio de que estos resultados
no estén fijados estadisticamente en el tiempo y el espacio, sino que plasmen un proceso en desarrollo
que seguira construyéndose, refinandose y renovandose en los préximos afios.

Queremos mostrar nuestro profundo agradecimientoe a todas las personas que se han
comprometido con Systemic Justice en esta primera etapa de nuestro viaje. Nos entusiasma lo
que el activista estadounidense por los derechos civiles John Lewis describié como «buenos
problemas» que aun tenemos que crear conjuntamente: la disrupcidon necesaria para lograr un
cambio significativo. Esto acaba de empezar.

Gracias a quienes nos proporcionan financiacion:

Sacar a la luz las (in)justicias sistémicas: El punto de vista de las comunidades (cuyo titulo original es Surfacing Systemic
(In)justices: A Community View) ha sido posible gracias al apoyo de Joseph Rowntree Charitable Trust, Bosch Stiftung,
FILE Foundation, Open Society Foundations, Lankelly Chase, Freedom Fund y Avast Foundation. Systemic Justice también
ha recibido financiacion para la planificacion por parte de Luminate y Democracy and Media Foundation, y nuestra
fundadora recibe el apoyo de Ashoka.



CoOmMo compartir este intorme

Esta obra esta bajo una licencia Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-Compartirlgual

4.0 Internacional. Puede ver una copia de la licencia aqui. Nuestra intencién es que las comunidades
que han participado y quienes trabajan en estas areas tematicas en toda Europa puedan utilizar los
resultados para orientar su trabajo organizativo, en la capacidad que consideren oportuna. Esto significa
que este documento puede ser copiado y redistribuido en cualquier medio o formato, y que puede

ser remezclado, transformado y desarrollado, siempre que sea con una finalidad no comercial y se
reconozca adecuadamente la autoria de Systemic Justice.

Si tiene alguna pregunta, péngase en contacto con report@systemicjustice.ngo.
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